ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI

Direccion: Jr. José Galvez N° 130 Comas-Lima.
=

Celular: 996-003097 -

—.

~—

Correo electrénico: robertorojas99@hotmail.com

RUC: 10094728415

PERFIL PROFESIONAL:

Licenciado en Antropologia con amplia experiencia profesional en proyectos de desarrollo
social y ambiental, realizacién de actividades de planificacion, capacitacion promocion de
procesos participativos, talleres. Consulta general y especifica orientados a grupos de interés.
Trabajo en comunidades rurales andinas y amazoénicas. Coordinaciébn con organizaciones
sociales de base, dirigentes y lideres formadores de opinion. Dominio de herramientas
metodoldgicas, focus group, Plan de Vida, Diagnostico Rural Participativo, TERPS, diagnostico
socio econdmico y levantamiento de linea de base. Trabajo con madurez, responsabilidad y
compromiso a fin de cumplir los objetivos designados.

EXPERIENCIA LABORAL

» Ministerio de Salud
Cargo: Gestor distrital
Logros:

- Formacion de Comités comunitarios de salud en AA.HH. del distrito de
Lurigancho-Chosica, enmarcados en la emergencia de salud emitido
por el Minsa.

- Realizacion de talleres sobre el tema de dengue con organizaciones
sociales de base en el distrito, articulacién y coordinacion con la RIS
Jicamarcay 9 EE.SS.

Ambito de trabajo: Distrito de Lurigancho, AAHH Villa Mercedes, Carapongo,

Santa Maria de Huachipa, Nieveria del Paraiso, Jicamarca sector 8, Alto Perd.

Fecha: 06/06/2024 al 08/07/2024

» WALSH PERU. INGENIEROS Y CIENTIFICOS CONSULTORES
Cargo: Especialista social
Logros

- Realizacion de entrevistas a dirigentes de comunidades, responsables de

instituciones de salud, educacion, organizaciones sociales de base, enmarcados
en Trabajo de Campo de Actualizacion de la Linea de Base fisica, bioldgica y
social de las U.M. llo Toquepala-Cuajone.

Ambito de trabajo: Distrito de Candarave

Fecha: 15 de abril hasta 11 de mayo 2024.

» Ministerio de Salud MINSA.

Cargo: Gestor Territorial

Logros:


mailto:robertorojas99@hotmail.com

- Responsable de facilitacion, articulacion para actividades de promocion de la
salud en el distrito de Carabayllo. Implementacion de comités comunitarios para
trabajo articulado con EE.SS, gobierno local y lideres comunitarios.

Ambito de trabajo: Organizaciones de base, AA.HH. en distritos de Carabayllo-Lima.
Fecha: 18 de febrero a 18 de mayo de 2022.

» Ministerio de Salud MINSA.

Cargo: Gestor Territorial

Logros:

- Responsable de articulacién y monitoreo para la implementacion de la Red de

soporte al adulto Mayor, y PcDS en el marco de la emergencia sanitaria hacional
por Covid-19. Facilitador de la campafa de articulacion con el Midis, MIMP y
gobierno local. Implementacion de comités comunitarios para trabajo articulado
con EE.SS, gobierno local y lideres comunitarios.

Ambito de trabajo: AA.HH en distrito de Carabayllo-Lima.

Fecha: Junio 2020-Diciembre de 2021.

» INERCO
Cargo: Especialista social
Logros:

- Responsable de talleres de implementacién de servicio de Internet e Intranet en
comunidades rurales e instituciones educativas, establecimientos de salud y
comisarias enmarcados en el proyecto “Instalacion de Banda Ancha para la
Conectividad Integral y Desarrollo Social de la Region San Martin”.

Ambito de trabajo: 31 localidades de provincias de San Martin; Picota, Bellavista,
Mariscal Caceres, Huallaga.
Fecha: Enero -febrero 2020.

» Ministerio de la Mujer y poblaciones Vulnerables MIMP
Cargo: Especialista social
Logros:

- Realizacién de talleres en AA.HH. del pueblo joven Afio Nuevo para las
actividades de sensibilizacién con dirigentes y lideres comunales sobre temas
de violencia familiar en localidades del distrito de Comas.

- Ejecucién del primer taller participativo con dirigentes y padres de familias de
instituciones educativas del distrito de Comas

Ambito de trabajo: AA.HH. del pueblo joven Afio Nuevo-Comas.
Fecha: 15 de febrero al 14 de junio 2019.

» Escuela Superior de Gestion SAC. SUR

Cargo: Especialista social

Logros.

- Realizacion de talleres para la implementacion de servicio de Internet e Intranet

en comunidades rurales e instituciones educativas, establecimientos de salud y
comisarias enmarcados en el proyecto “Instalacion de Banda Ancha para la
Conectividad Integral y Desarrollo Social de la Regién Junin”.

Ambito de trabajo: Localidades de Chupaca, Huancayo, Concepcién y Jauja-Junin.

Fecha: Agosto a noviembre del 2018.

» Ministerio de Educacion
Cargo: Monitor Regional Madre de Dios

Logros:

- Realizacion de asistencia técnica en el monitoreo regional de la iniciativa
Expresarte en las Il.EE Santa Rosa y Cap. Alipio Ponce Vasquez de la region
Madre de Dios, y coordinacion con responsables de UGEL Tambopata y la DRE
Tambopata.
Ambito de trabajo: Provincia Tambopata- Madre de Dios.



Setiembre a noviembre 2016

» Consultores Constructores AMEESHA S.A.C
Cargo: Especialista social.

Logros:

- Coordinaciéon y relacionamiento con autoridades locales del municipio de

Chinchero y 32 dirigentes comunales para la implementacion del programa de
‘Agua y Saneamiento” en dichas localidades. Elaboracién del Plan de
Intervencién Social a nivel de ejecucion de obra del proyecto “Mejoramiento y
Ampliacién del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado-Chinchero-
Cusco”.

Ambito de trabajo: Distrito Chinchero, provincia Urubamba, region Cusco.

Diciembre del 2015-febrero 2016.

» MINISTERIO DE CULTURA.

Cargo: Especialista social, Area Participacion Comunitaria.

Logros:

- Coordinacion y elaboracion de talleres participativos con autoridades de
gobierno local, regional y provincial para las actividades del proyecto Qhapaq
Nan. en localidades de Huaritambo-Ushnu, Canrash, Torrepampa (Ancash)
Jaulihualla-Ichu (Puno

Ambito de trabajo: Lima y regiones: Ancash, Huanuco, Puno, Junin.
Abril del 2013 al 31 Marzo 2015

» Asociacion parala Investigaciéon y Desarrollo Integral-AIDER.
Cargo: Especialista Social

Logros:

- Realizacion de diagnosticos Participativos en asociaciones de productores de
localidades comprendidos en el Proyecto “Contrato de Administracion Parcial
para la Reserva Nacional Tambopata y Parque Nacional Baguaja Sonene”.

- Ejecucién de talleres y elaboracion de documento “Diagnostico de Uso de
Recursos de la comunidad nativa Ese Eja de Infierno” para implementar las
estrategias REDD en dicha comunidad.

Ambito de trabajo: Tambopata Madre de Dios, CC.NN Infierno, Palma Real, Sonene.
Marzo 2010 - diciembre 2012.

» CES SALZGITTER GmBH Consulting Engineers, Sucursal Peru.

Cargo: Especialista Social

Logros:

- Creacion e implementacion de Juntas Administradoras de Servicio de
Saneamiento JASS y Capacitacion sobre Unidad Basica Sanitaria UBS en las
localidades involucradas del Proyecto “Implementaciéon de Proyectos de Agua
y Saneamiento Rural, Operador Técnico Social (OTS) San Martin”.

Ambito de trabajo: Region San Martin, distrito de Bellavista y San Pablo (Prov.
Bellavista), Sacanche y Piscoyacu (Prov. Huallaga).

Junio-diciembre 2009.

» Servicios Educativos Promociéon y Apoyo Rural SEPAR.

Cargo: Consultor externo-Especialista social.

Logros:

- Levantamiento de informacién para la caracterizacion cultural de las etnias
ashaninkas (Pampa Michi, San Miguel de Maranquiari, Pucharini) vy
nomatsiguenga (Cubantia, San Ramoén de Pangoa y Mishicuri), para
implementacién de Proyecto sobre turismo comunitario.

Ambito de trabajo. Provincias Chanchamayo y Satipo, regién Junin.
Octubre 2008 —enero 2009.
» MEDA SUBSIDIARY PERU



Cargo: Especialista social
Logros:

- Levantamiento de informacién social en CCNN Nueva Victoria (Asheninka),
Santa Rosa (Amahuaca), El Dorado (Yaminahua), Sawawo Hito 40. Validacién
de indicadores de monitoreo social de las comunidades nativas.

- Implementacion de mecanismos tradicionales para la resolucién de conflictos
con madereros y cazadores ilegales, invasion de territorios indigenas.

Ambito de trabajo: YurGa (Atalaya)-, Masisea (provincia Coronel Portillo), Ucayali.
16 Enero 2008 hasta 16 abril 2008

» Derechos, Educacion y Desarrollo-IBIS
Cargo: Especialista social.
Logros:

- Realizacién de reglamento de uso de recursos naturales en comunidades
nativas y apoyo en la realizacion de planes de soporte social al Manejo Forestal
Comunitario en CCNN del rio Tambo y rio Ene.

Ambito de trabajo: Provincia de Satipo, region Junin. CCNN. Poyeni, Capitiri, Coriteni
Tarso, Vista Alegre, Saniveni, Quiteni, Caparocia, Potsoteni.

Del 02 de enero de 2007 al 30 de junio del 2007

» World Wildlife Fund, Inc. WWF

Cargo: Especialista social.

Logros:

- Realizacién de talleres sobre reglamentacion sobre recursos naturales y
vigilancia forestal en comunidades nativas de Satipo. Coordinacién con CARE y
CART para trabajo con sus comunidades.

Ambito de trabajo: provincia de Satipo, regioén Junin.
Del 16 de octubre al 30 de noviembre del 2006

» Instituto Nacional de Cultura INC(Ministerio de Cultura)

Cargo: Investigador INC.
Logros:

- Investigacion, levantamiento de investigacion etnografica de caracteristicas
socio-econdmicas y de manifestaciones culturales en comunidades campesinas
en la macro region sur Comata-Puno-Proyecto Qhapaq Nan, proyecto integral.
Investigacion etnogréfica.

Ambito de trabajo: provincias de Moho, Huancané y Azangaro; region Puno.
Mayo — diciembre 2005
» Ministerio de Salud- Direccion Regional de Salud Ancash-DIRESA

Cargo: Facilitador de Equipo Local Itinerante de Trabajo Extramural en Salud
Logros:

- Atencién a pobladores de comunidades campesinas, en el marco del proyecto
“Salud Basica para Todos”, del Ministerio de Salud. Responsable de
coordinacion con actores locales de comunidades campesinas para la atencion
de salud, diagnéstico y levantamiento etnografico de las zonas intervenida en
coordinacion con el equipo del Minsa.

Ambito de trabajo: distritos de Rapayan, Huachis, San Luis y San Nicolas-Region
Ancash.
Agosto 2003 a agosto 2004.

Grados vy titulos

Licenciado en Antropologia: Universidad Nacional Mayor de San Marcos 2003.



CURSOS Y CAPACITACIONES

+ Escuela de Gobierno y Politicas Publicas, Pontificia Universidad Catélica del
Pera “Capacitacion en Politicas Publicas con Enfoque Intercultural”, del 21 de
febrero al 20 de marzo del 2022.

+ Escuela de Gobierno y Politicas Publicas PUCP “Disefio y Formulacién de
Proyectos Sociales”; desde el 06 al 27 de junio del 2015.

+ Curso de capacitacion “Disefio Metodolégico de Lineas de Base en Programas
y Proyectos de Cooperacion para el Desarrollo” organizado por La Red de
Investigacién y Busqueda de Informacién (Redinfor); realizado del 09 de febrero
al 20 de marzo del 2015.

+ Curso de capacitacion “Metodologia e Instrumentos para la Elaboracién de
Diagnosticos Rurales Participativos” Red de Investigacion y Busqueda de
Informacion (Redinfor); del 02 de diciembre del 2013 al 10 de enero del 2014.

DATOS COMPLEMENTARIOS

Colegiado: Colegio Profesional de Antropo6logos del Per(i: CPAP N° 1232. Habilitacion
profesional hasta diciembre 2025.
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COLEGIO PROFESIONAL DE ANTROPOLOGOS DEL PERU

CONSEJO DIRECTIVO DESCENTRALIZADO DE LA REGION LIMA

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

CERTIFICADO DE HABILITACION PROFESIONAL

EL DECANO DEL CONSEJO DIRECTIVO DESCENTRALIZADO DE LIMA.
CERTIFICA:

Que el Antropdélogo ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI registrado en el Padrén Unico
Nacional de Colegiados con el N° 1232 es miembro de nuestra Orden Profesional y se
encuentra HABILITADO para ejercer funciones profesionales segin lo estipula la Ley 24166 y
el D.L. 25873.

El presente tiene validez del mes de diciembre de 2024 hasta el mes de diciembre del 2025.

Se expide el presente a solicitud de la parte interesada para los fines q ue estime
pertinente.

Lima, 16 de enero de 2025.

ANTROP® JARGE ILARIO PEREZ TARRILLO
N° CPAP 48

Decano del Consejo Directivo Descentralizado de Lima.

Colegio Profesionai de Antropdlogos del Pert

Consejo Directivo Descentralizado de Lima del CPAP Periodo: 2023 - 2025
www.cpap.net.pe




Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica

Vorsion 24.01.01.MCMN ORDEN DE SERVICIO N°
P—p—

UNIDAD EJECUTORA : 146 DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE
NRO. IDENTIFICACION : 001686

1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES

Seflor(ss) : ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI N° Cuadro Adquisic: 003796

Direccién : Tipo de Proceso: ASP

1 cck: N° Contrato :

RUC : 10094728415 Teléfono : Fax: Moneda: S/ TIC:
Concepto : APS00020240000067 SERVICIO ESPECIALIZADO EN TREBAJO COMUNITARIO

Valor
Cédigo Unid. Med. Descripcién Total S/
071100430553 | SERVICIO [SERVICIO ESPECIALIZADO EN TRABAJO COMUNITARIO 5,800.00

PARA LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD DE LIMA ESTE -LAS CONDICIONES
Y ACTIVIDADES REQUERIDAS POR EL AREA USUARIA SON DE ACUERDO A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN DE SERVICIO.
PERIODO HASTA 30 DIAS CALENDARIOS

MONTO A PAGAR S/ 5,800.00

FORMA DE PAGO:

** UNICO ENTREGABLE - HASTA 30 DIAS CALENDARIOS

MONTO S/ $,800.00

PENALIDAD: SE APLICARA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 10 ¥ 11 DE
LOS TDR ADJUNTO

#*** LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO, SERA OTORGADA POR LA OFICINA DE
INTERVENCIONES SANITARIAS, PREVIO VISTO BUENQ DEL COORDINACION DE EQUIPO
TECNICO DE PROMOCION DE LA SALUD; TION DEL E YC

DE PAGO.

® % 2 #lx x % 24 ale ® x* %%+ * ¥ ¥(CINCO MIL OCHOCIENTOS Y 00/100 SOLES) * * % + # # % % % * § % # & % # 4

AFECTACION PRESUPUESTAL L?OTAL S/ 5,800.00 ]
Meta/ Monto
Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0212 |20.043.0095.0017.3043977.5000087 1-00f 23.29.11 5,800.00

romerTo Beredicty
203 AS citnepi

DTN AN

vaq 324

Focturar 8 rombre do - DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE
Direccion :

ZUNIGA
PAREDES, YULI @ %“Kﬁsﬂ‘a&‘?‘»’?‘“
e gffj =i S
zesothen Fecha: 04 16:29:01
mem'&m
|
[RESPONSABLEDEADOUISBONES mwmnfumgmmo
NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copla de la O/S.
s iden v g
- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obli que sion de quedar para contratar con e Estad




Z2=Wialsh Peru

CERTIFICADO DE TRABAJO

Mediante la presente, WALSH PERU S.A.; con RUC N2 20260047567 y domicilio en Calle
Alexander Fleming N2 187 Urb. Higuereta, distrito de Santiago de Surco, provincia y departamento de
Lima, Certifica que ROJAS CHACPI ROBERTO BENEDICTO, identificado(a) con DNI N2 09472841, laboré
en nuestra representada, desde el dia 01 Febrero 2024 hasta el 17 Febrero 2024, desempefiando el
cargo de Jefe de Brigada, para la Elaboracién de la IV Modificacién del Estudio de Impacto Ambiental
Detallado MEIA-D. (CLIENTE LA ARENA S.A.A), demostrando responsabilidad, puntualidad y capacidad
en el desarrollo de sus funciones

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Surco, 17 de febrero de 2024

Coe-

Gonzalo Morante Coello
Representante Legal
Walsh Pert S.A.

FZT T

e SeaT() DerAedDicTd ZeInsS CHACPI

Calle Alexander Fleming 187 - Urb. Higuereta, Lima 33, Pert

L Telf. (511) 4480808 - Fax. (511) 4480808 anexo 300
TR AT postmast@walshp.com.pe
(R, Wi wlshp com pe



PERU | Ministerio

Secretarfa General
de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

Lima, 04 de julio de 2022

CONSTANCIA DE PRESTACION N° 1377 — 2022

Por la presente, se deja expresa constancia que ROJAS CHACPI, ROBERTO BENEDICTO con RUC
N°10094728415, ha ejecutado prestaciones en el Ministerio de Salud, conforme al siguiente detalle:

N° DE LA
OBJETO DE LA PLAZO DE MONTO
e | T CONTRATACION AREAUSUARIA | £ eUciON | EJECUTADO
Direccion de
Servicio de Licenciado en Promocién de la
Antropologia para que Salud de la 19/02/2022
1641 18/02/2022 brinde el servicio Direccion General AL S/. 15,000.00
especializado de de Intervenciones 18/05/2022
facilitacion. Estratégicas en
Salud Publica

Asimismo, se indica que no se aplicé penalidad con relacién a la ejecucién de la prestacion referida
anteriormente, por tal motivo se expide la presente para los fines que el interesado considere pertinente.

MIiNISTE

OFICINA GEN/

N° de Expediente 22-087750-001
RMCA

N2

Av. Salaverry 801 £ :‘:\“!W/f’. BICENTENARIO

www.minsa.gob.pe Jests Maria. Lima 11, Perd : Slempre == o
Telf. (511) 315-6600

DEL PERU
| cnepueblo

= W ES
TN 2021- 2024
NN



Ministerio Secretaria General

de Salud

“Afio del Fortal i de la Sob Nacional”

Lima, 11 de febrero de 2022

CONSTANCIA DE PRESTACION N° 0654— 2022

Por la presente, se deja expresa constancia que ROJAS CHACPI, ROBERTO BENEDICTO
con RUC N°10094728415, ha ejecutado prestaciones en el Ministerio de Salud, conforme al
siguiente detalle:

N° DE LA
OBJETO DE LA PLAZO DE MONTO
ORDEN D28 FECHA CONTRATACION AREA USUARIA EJECUCION | EJECUTADO
SERVICIO
Direccién de Promocion de
Servicio de un Gestor la Salud de la Direccion Hasta 60
4485 12/06/2020 | Local para promocién General de Intervenciones dias $/. 8,000.00
de la salud. Estratégicas en Salud .
Publica.
Direccion de Promocion de
Servicio de un Gestor la Salud de la Direccion Hasta 98
7280 02/10/2020 | Local para promocion General de Intervenciones dias $S/. 18,000.00
de la salud. Estratégicas en Salud G
Pablica.
Direccién de Promocion de
Servicio de un Gestor la Salud de la Direccion Hasta 15
2494 12/03/2021 Comunitario para General de Intervenciones dias S/. 5,000.00
promocion de la salud. Estratégicas en Salud j
Publica.
Direccion de Promocion de
Servicio de un Gestor la Salud de la Direccién Hasta 90
4140 28/04/2021 Comunitario para General de Intervenciones aae $/. 15,000.00
promocion de la salud. Estratégicas en Salud 2
Pablica.
Servicio de un Gestor : ;
Comunitario para la D"'egdon de Promocion de
articulacion de las 3 Salo Dt cR il Hasta 50
7450 16/08/2021 acinat conitas General de Intervenciones dias $/. 10,000.00
St Estratégicas en Salud 5
municipalidades y Publica
ﬁ@g‘h comités comunitarios. s
a3 Sy
s Servicio Especializad T A 65 ik
& F SnGeElnTe Sad Ela Salud‘:!ee‘:a Direc:ciér?e
B S| 9236 15/10/2021 pa'aa‘zc?:::m° e General de Intervenciones H%s‘:’s 75 | s/.15,000.00
8.ROWAS 9 Estratégicas en Salud g
promociones de la Publica
salud. &
E«W_p-.."ﬁ
3 o Asimismo, se indica que no se aplicaron penalidades con relacién a la ejecucion de las prestaciones
%*\, referidas anteriormente, por tal motivo se expide la presente para los fines que el interesado considere
pertinente. MINISTERD e Tl R

7 N° de Expediente 22-018360-001 ) / /
RMCA

. Av. Salaverry 801
www.minsa.gob.pe Jestis Marfa. Lima 11, Pert
Telf. (511) 315-6600



INERCO &

Latinoamérica = Europa = USA

CTA DE CONFORMI D TACION DE!

INERCO CONSULTORIA PERU S.A.C., con domicilio legal en Calle La Habana nimero 192, distrito
San Isidro, Provincia y Departamento de Lima, RUC N°20509921441 deja constancia:

Que Roberto Rojas Chacpi identificado con RUC N°10094728415.; ha prestado los siguientes
servicios indicados a continuacion:

ORDEN DE
COMPRA

PROYECTO

FECHA DE
INICIO DE
SERVICIO

FECHA DE
FIN DE
SERVICIO

DETALLE DE TAREAS
REALIZADAS

4500112597

PY YOFC
SENSIB 4
REGIONES
(SAN
MARTIN)

07/02/2020

09/03/2020

Visita a las autoridades de cada
localidad para hacer Ia
respectiva  invitacibn  para
realizar el taller informativo del
proyecto, Recojo de informacion
sociocultural si (formato vy
fotografias)

Captura de fotografias del taller
y georreferenciacion con GPS
de las coordenadas del lugar
del taller

Desarrolio del taller en las
distintas localidades
beneficiarias del proyecto
Captura en video del taller
realizado en las localidades
segun las especificaciones
brindadas en la capacitacion
Empadronamiento y entrega de
materiales a los participantes
del taller

En la realizacién del servicio desarrollado por Roberto Rojas Chacpi, se demostré fiel cumplimiento
de sus compromisos contractuales, con eficiencia y amplio conocimiento del tema.

Por la presente, el que suscribe, da Conformidad del Servicio, el mismo que ha sido realizado a
satisfaccion cumpliendo con los términos contractuales acordados en sefial del cual firmamos la
presente.

3 5§
—= 1

/' USUARIO DEL SERVICIO
———Nombre y apellido: Fiorella Duran Flores

Cargo: Directora de Proyecto
Fecha: 24/12/2020




Programa Nacional
Aurora

= Ministerio
PERLU | de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA EN GENERAL

1 DATOS DEL Numero del documento 69-2022
DOCUMENTO o 2 Ge emision del documento 15/07/2022
2 DATOS DEL ROJAS CHACPI ROBERTO
CONTRATISTA Nombre o razon social BENEDICTO
RUC 10094728415
3 DATOS DEL Numero de orden 0000301
CONTRATO Fecha de emision de la Orden de Servicio 07/02/2019
BIENES
SERVICIOS EN x
Objeto de la contratacién GENERAL
CONSULTORIA
EN GENERAL
SERVICIO ESPECIALIZADO EN TEMAS
SOCIALES PARA LA UNIDAD DE
ipci PREVENCION Y  PROMOCION
Descripcién del objeto del contrato INTEGRAL FRENTE A LA VIOLENGIA
FAMILIAR Y SEXUAL - UPPIFVFS
Monto total ejecutado del contrato S/ 12,000.00
90 DIAS CALENDARIOS
T PROGRAMA NACIONAL PARA LA
gﬁTﬁ,igE A PREVENCION Y ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA CONTRA LAS
Denominacion de la Entidad MUJERES E INTEGRANTES DEL
= GRUPO FAMILIAR AURORA.
RUC 20512807411

5 CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

Por medio del presente documento, la Sub Unidad de Abastecimiento del Programa Nacional Aurora otorga la
constancia de cumplimiento de la prestacién derivada del contrato mencionado en el numeral 3.

6 APLICACION DE S Monto total de las penalidades

aplicadas
PENALIDADES NO X e

por LOPEZ
CHAHUA Y
20512807411 soft
Mokes: Soy el sutor del documents
Fecha: 18.07 2022 14:20:18 -05:00

NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO COMPETENTE
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Constancia de prestacion de servicio
Por medio del presente consta que:
ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI

Identificado con DNI 08472841, se ha desempefado como consultor para nuestro
proyecto “Instalacion de Banda Ancha para la Conectividad Integral y
Desarrollo Social de la Region Junin™. Presto sus servicios con honestidad y
eficiencia, el proyecto se ejecutd durante el periodo que va desde agosto a
noviembre del 2018. Se extiende la presente constancia para los fines del
interesado y agradecemos por anticipado la atencién que brinden al portador de la
presente.

A los veinte dias del mes de noviembre del 2019

Muy atentamente

www escueladeisur net
informes@escueladelsur.net

Jr. Pablo Bermadez 150 Piso 9 Lima 1



= Ministerio de Secretaria Oficina General de Administracién
o ; Educacion General Oficina de Logistica

"Afo del Buen Servicio al Ciudadano"

CONSTANCIA DE PRESTACION N°9072% -2017-MINEDU/SG-OGA-OL

SINAD 0025093
Lima, 16 JUN. 2017
A QUIEN CORRESPONDA
Estimados sefiores:
Por medio de la presente, dejamos constancia que ROJAS CHACPI ROBERTO
BENEDICTO, ha prestado servicios externos no subordinados al Ministerio de Educacion —

Sede Central — Programa Educacién Basica para Todos — Unidad Ejecutora 026, sito en
Calle del Comercio N° 193-San Borja, de acuerdo al siguiente detalle:

ORDEN DE
MONTO PLAZO DE
SE%ISIOI DESCRIPCION ADJUDICADO EJECUCION

Servicio de asistencia técnica en el monitoreo regional —
segundo semestre, de la iniciativa expresarte en las $/. 9,000.00
instituciones educativas 52001 Santa Rosa y Cap. Alipio | (Nueve mil con 90 dias
Ponce Vasquez de la region Madre de Dios, solicitado por la | 00/100 Soles)
Direccion General de Educacion Basica Regular.

(*)0010615-
2016

(*) Cabe precisar que a solicitud de la Direccion General de Educacion Basica Regular, se
efectud la rebaja de la orden de servicio 0010615-2016, originandose asi la resolucion
parcial de la misma, siendo el monto liquidado S/.6,000.00 soles, siendo el plazo de
ejecucion de 60 dias.

Asimismo, revisado los expedientes, no se evidencia el cobro de penalidad por los servicios
prestados.

Se expide la presente constancia para los fines que se estime pertinente.

Atentamente,

ACKELINE ESTRADA MENDOZA
fa de la Oficina de Logistica




Aﬁlﬁ%HA

Consuitores Constructores
\_—

—

PONCE expide el presente:

momento responsabilidad y eficiencia en el cargo encomendado.

estime conveniente.

El representante legal de la empresa CCASAC. el sefior JHONY JOEL ARRATEA

CERTIFICADO DE TRABAJO

Que, el licenciado ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI, con CPAP N° 1232, ha
laborado en nuestra empresa en calidad de ESPECIALISTA SOCIAL, En la
CONTRATACION DEL SERVICIO PARA ELABORAR EL PLAN DE INTERVENCION
SOCIAL A NIVEL DE EJECUCION DE OBRA DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA
LOCALIDAD DE CHINCHERO, DISTRITO DE CHINCHERO URUBAMBA CUSCO", desde
el 04 de Diciembre del 2015 al 04 de Febrero del 2016, demostrando en todo

Se expide el presente CERTIFICADO a solicitud del interesado para los fines que

Lima, 17 de Marzo del 20 16

Cel.: 977440628 - 981586694
E-mail: construclores_ameesha.sac@hotmail.com

Av. Nicolas de Pierola N* 1198 - Cercado de Lima - 6 de Agosio Mz. B. LI 2 - Venlanilla - Callao

.;:




erio de Cultura

o

“Alo de la Dhersilicacién Productive y del Fortak de la Ed Y

CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

CERTWICADO N* 0008-2015-CAS

EL DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO DE CULTURA, que suscribe certifica:

Que, don{fia) ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI,
identificado(a) con DNI N° 08472841, contratado bajo la modalidad de Contratacion
Administrativa de Servicios ~ CAS, bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N* 1057,
prestod servicios en el Ministerio de Cullura,

Conforme al siguiente detalle:

MINISTERIO DE CULTURA

Nro. Importe | Vigencia de : ity ;
Contrato | Mensual | Contrato Oficina § Seivicio. =,
Oel 83/03/2014 SECRETARIA TECNICA 35‘2"00 PARA EL “GUM;I'TO ¥
L
0323.2014-MC S1, 4.500.00
2 31/03/2015 Al RAN APOYD A LAS ACTMIDADES ©€
DEL QHAPAQ A L

El presente Certlificado se olorga a solicitud del interesado{a) para los
fines que estime pertinentes.

San Borja, 10 de Julio de 2015

lﬂm%teﬂg de Cultura
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“Afio de |a Inversion para of Desarrollo Rural y ta Seguridad Alimontaria®
CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIO N*581-2013

(Art. 178° del Reglamento de la Ley Contrataciones Del Estado, Aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF y Modificatorias)

Por medio del presente, dejamos constancia que el Sr. ROBERTO BENEDICTO
ROJAS CHACPI, identificado con DNI N° RUC N°10448776935 presto sorvicios bajo
la modalidad de Locacion de Servicios en la Secretaria Técnica de la Comision
Naclonal del Qhapaq Nan conforme se detalla a continuacion:

reunionss
de informacion y generacidn de aclas 5,600.00

de  compromiso,
Técnica de fa Comisidn Nacional del
Qhapag Nan

0002863 | 26.04.2013 05.06.2013

méxima profaccion Canrash
0004218 | 05.07.2013 26072013 Torrapampa, Disireo do Musga, Regitn $,000.00

Ancash, en la Secretaria Téonica de 1a
Comisién Naclonad
Servicio para  la  zon
parficipstiva en o proceso  de
valldacion del teccer imesie del drea
0005026 06.08 2013 24002013 |de méxma proteccidn Csnrash | 8,000.00
Torrepampa, en 19 Secretaria Técnlon
de ls Comisidn Nacional dol Ghapag
Ran.
Servickh pera & ejecuddn de la
propuesta de zonlficackin
00006430 | 04.10,2013 28.11.2013 | en o amp Santa Rosa de Chontay y el |  8,000.00
amp Molle, en Secretaria Téonlca de la
Comisidn Naclional del Qhapag Nan.

Servicio para la coordinacion téonica en
la zona del proyecto ntegral de tramo
0008121 03,12.2013 17.122013 | Xauxa - Pachacémac, en la Secrotaia | 4,000.00
Técnica de & Comisién Nacional del

Qhapaq Ran,

Se expide la presente para los fines que estime convenientes, dejdndose constancia
que cualquier correcclén o enmendadura en el texio, invalida este documento en su
{otalidad.

——

o Culturad
Minis m?s:dﬂ*‘”

San Bofa, 23 de Diclemibre de 2013



ASOCIACION PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO INTEGRAL

A QUIEN CORRESPONDA:

La Asociacion para la Investigacion y el Desarrollo Integral — AIDER

HACE CONSTAR:

Que ¢l Sr, Roberto Benedicto Rojas Chacpl, ha prestado sus servicios
profesionales, contratado bajo fa modalidad de Locacion de serviclos
como Especialista Sogial, en el marco del Contrato de Administracion
parcial para la Reserva Naclonal Tambopata y Parque Nacional Bahuaja
sonene ambito de Madre de Dios, en los periodos comprendidos de,

Del 17 de marzo al 30 de junio 2010

Del 12 de julio al 15 de diclembre 2010
Del 07 de enero al 30 de Junio del 2011
Del 10 de julio al 31 de octubre del 2011
Det 05 de abril al 25 de julio del 2012

No ha existido vinculo lsboral, grado de dependencia y/o subordinacion
con AIDER, manteniéndose Unicamente vinculo contractual de indale

civil,

Se extiende el presente documento a peticion verbal del interesado para
los fines que estime convenlente.

Lima, 14 de Febrero de 2013

“Que ef losfu a}a‘ siendo ‘u’ae"




ASOCIACION PARA LA INVESTIGACIGN Y DESARROLLO INTEGRAL

A QUIEN CORRESPONDA:

La Asoclacion para la Investigacion y el Desarrollo Integral — AIDER

HACE CONSTAR:

Que el Sr. Roberto Benedicto Rojas Chacpi, ha prestado sus servicios
profesionales, contratado bajo la modalidad de Locacion de servicios
como Especialista Social del Proyecto “Gestion forestal sostenible y
aprovechamiento de los serviclos ecosistémicos en los bosques
administrados por la comunidad nativa Ese’eja de Infierno, Peri”, en
los perlodos comprendidos de.

«  Del 05 de noviembre del 2011 al 30 de marzo del 2012

No ha existido vinculo laboral, grado de dependencia y/o subordinacion
con AIDER, manteniéndose dnlcamente vinculo contractual de indole
civil.

Se extiende el presente documento a peticion verbal del interesado para

los fines que estime conveniente,

Lima, 14 de Febrero de 2013

PELE T

AIDER

“Que of bosgin sipa. sinde osgie”




-
ASOCIACION PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO INTEGRAL

A QUIEN CORRESPONDA!

La Asociacidn parala Investigacion y el Desarrollo Integral = AIDER

HACE CONSTAR:

Que el 5. Roberto Benedicto Rojas Chacpi, ha prestado sus servicios
profesionales, contratado bajo la modalidad de Locacion de servicios
como Especialista Social del Proyecto “MODELO SOSTENIBLE PARA LA
RESTAURACION DE AREAS DEGRADADAS EN LA COMUNIDAD NATIVA
ESE' EJA DE INFIERNO EN LA REGION MADRE DE DIOS”, en los periodos
comprendidos de.

e Del 05 de agosto al 31 de diciembre del 2012

No ha existido vinculo laboral, grado de dependencia y/o subordinacion
con AIDER, manteniéndose unicamente vinculo contractual de indole
civil,

Se extiende el presente documento a peticion verbal del interesado para

los fines que estime convenlente.

Lima, 14 de Febrero de 2013

“Que e/ ‘as’m sc}a. siende lau’u"




CES

Consulting Engineers
Salzgitter GmbH
Sucursal del Perd

@

CES Consulling Engineers Salzgitter GmbH - Sucursal del Peri

Av. Maximo Abril 580

Jesus Maria - Lima

Fax Int. ++51-1-433-1355

Tel.  433-0858
424-6188
332-1627

E-mail: ces-lima@ceslima.pe

CONSTANCIA

Quien suscribe, representante legal de CES Consulting Engineers Salzgitter GmbH, Sucursal del
Pert, deja constancia que el Lic. Roberto Rojas Chacpi, con DNI No. 09472841, ha brindado sus
servicios en nuestra empresa como Especialista Social dentro del marco del contrato de
servicios de consultorfa para la implementacién de proyectos de agua y saneamiento rural,
Operador Técnico Social (OTS), componente 1 del PRONASAR, émbito de San Martin, segun
contrato de locacién de servicios, art. 1764 del cédigo civil, por un periodo de 5.00 meses,
contados a partir del 22 de Junio del 2009.

Durante el desempefio de sus actividades, el Lic. Rojas Chacpi, demostré iniciativa, eficiencia y
responsabilidad en el desempefio de lo encomendado.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime
conveniente.

Lima, 20 de Octubre del 2015

CES CONSULTING ENGINEERS
SALZGITTER GmbH
Sucursal del Perd

. Raul Valcarcel M.
esentante Legal




Grupo o~ @
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Promocion s
del Desarrollo  Consultores Empresa

Sacdcion Eucatvos
Precscctin y Apeiyo Rors)

EL QUE SUSCRIBE,

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ONG
SERVICIOS EDUCATIVOS PROMOCION Y APOYO RURAL
(GRUPO SEPAR)

CONSTANCIA

Que, el Sr. ROBERTO ROJAS CHACPI ha prestado servicios profesionales, desde 03 de
octubre del 2008 hasta 28 de enero del 2009, como CONSULTOR EXTERNO en la
elaboracion de los siguientes documentos:

- Linea de base del Programa KP VII de la Direccion de Promocién del Desarrollo, en dos de
sus programas: Desarrollo Local y Desarrollo Ambiental. Comprende levantamiento de
informacion para tres cadenas productivas (Frijol, maca y crianza de animales menores),
desarrollado en la provincia de Pampas —Huancavelica.

- Caracterizacion cultural de de las étnias ashaninkas (Pampa Michi, San Miguel de
Maranquiari y Pucharini) y noméatsiguenga (Cubantia, San Ramén de Pangoa y Mishicuri)
desarrollado en las provincias de Chanchamayo y Satipo - Junin.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime
conveniente.

Huancayo, 06 de abril del 2009

Director Ejecutivo

“... un espacio de contribucién al fortalecimiento de las instituciones locales para la gestion del desarrollo
sostenible ...”




CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento privado el Contrato de Locacién de Servicios que suscriben de una
parte, MEDA SUBSIDIARY PERU, identificado con RUC N° 20511212015, con domicilio en Miguel Dasso
N° 134, Oficina 402, distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima, y su sucursal en Av.
Centenario Km. 4.200, Pucallpa, Ucayali; quien actua debidamente representada por la Sra. Sonia Rosa
Dominguez Ortega, identificada con DNI N° 08260532, a quien en adelante se le denominara(E
COMITENTE; y de la otra parte el Sr. Roberto Benedicto Rojas Chacpi, con DNI. N° 09472841, ¢6n
domicilio en Jr. José Galvez N° 130, Primera Zona-Collique, Comas, Lima; que para efectos del
presente contrato se denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL COMITENTE.- MEDA SUBSIDIARY PERU, es una Persona Juridica cuya actividad entre
otras es dedicarse a la investigacion y a la prestacion de servicios de consultoria, capacitacion y
asistencia técnica directa a terceros interesados en areas diversas vinculadas al agro, a su impulso,
desarrollo y promocion, incursionando en temas tales como desarrollo rural, forestal y comunitario,
agronomia,  extension  agropecuaria, comercializacién  agricola, agronegocios, desarrollo
microempresarial, y crédito agricola, las actividades afines o derivadas de estas y las demas que su
objeto social prevea.

SEGUNDO: DEL LOCADOR - El Sr. Roberto Benedicto Rojas Chacpi, cuenta con la capacitacion,
capacidad y experiencia necesaria de acuerdo al Curriculum Vitae y las declaraciones que sobre esa
capacidad refiere tener, las mismas que se insertan a dicho curriculum el cual forma parte integrante del
presente contrato.

TERCERO: OBJETO DEL CONTRATO.- Es objeto del presente contrato de consultoria externa,
soporte técnico en el desarrollo de los lineamientos sociales para las CCNN de Nueva Victoria,
Santa Rosa, El Dorado y Flor de Chengari, en el marco de los Principios de Certificacién Forestal,
en los términos siguientes:

1. Recopilacion de informacién sobre los mecanismos tradicionales para la proteccién de los bosques
comunales.

2. Recopilacion de informacion sobre los mecanismos tradicionales para la resolucion de conflictos con
taladores y cazadores ilegales, invasioén de territorio, etc.

3. Recopilaciéon de informacién sobre los procedimientos de comunicaciéon y habitos de
relacionamiento.

4. Recopilacién de informaciéon sobre mecanismos tradicionales para ejercer el control y manejo

forestal.

Realizacion de talleres FODA en las comunidades nativas.

Validacion de indicadores de monitoreo social de las comunidades nativas.

Los productos finales a ser entregados, una copia en fisico y otra en digital, son:

e Reformulacién e incorporaciéon de mecanismos tradicionales de proteccién del territorio en el
Plan de de Custodia de la Unidad de Manejo Forestal.

e Reformulacién e incorporacion de mecanismos tradicionales en el Plan de Resolucién de
Conflictos para los casos de taladores y cazadores ilegales, invasion de territorio, entre otros.

* Reformulacion del Plan de Monitoreo de impactos sociales e incorporacién de indicadores
validados.

* Reformulacién del Plan de desarrollo de capacidades en base a un analisis FODA y elaboraciéon
de estrategias.

e Elaboracién de un Protocolo de Comunicacion y Relacionamiento entre las comunidades nativas
y terceros.

» Elaboracién del Manual de Procedimientos de Control y Manejo Forestal del Comité Forestal.

e Elaboracion del Manual de Procedimientos de Control social para desembolsos de dinero y
rendicién de cuentas.

e Socializacién de los documentos reformulados en las comunidades nativas.

8. El consultor, durante y después del desarrollo de sus servicios, mantendra confidencialidad absoluta
respecto de la informacion proporcionada por las empresas y el proyecto.

9. El consultor no esta autorizado al uso de la informacién contable de las empresas a terceros, en
forma directa o a través del personal que este a su cargo, siendo responsable del uso indebido que
efectue el personal a su cargo de dicha informacion, comprometiéndose, por ello a la indemnizacion

N



por los dafios y perjuicios que se ocasione con la vulneracién de la confidencialidad y el uso indebido
de la informacién privilegiada.

10. El consultor coordinara sus actividades con Carlos Trujillo, Gestor de Negocios del CSE-Pucallpa y
con Helga Bafion, Coordinadora Forestal del CSE-Pucallpa.

CUARTO: LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.- El trabajo de campo se desarrollara en las
CCNN de Flor de Chengari, Nueva Victoria, El Dorado y Santa Rosa; y el trabajo de gabinete se realizara
en Pucallpa.

QUINTO: PLAZO.- La consultoria, por ser un contrato de locacién de servicios, obliga al locador a la
prestacion de tales servicios por un tiempo determinado o para un trabajo determinado al que se hace
referencia en la clausula tercera de este contrato, el mismo que, en este caso, se estima que

realizado en un plazo de tres meses, contados a partir del 16 de enero hasta el /16 de abril del 2008,

plazo que podra ser excepcionalmente ampliado previo acuerdo de las partes. =

SEXTO: RETRIBUCION.- El locador recibird por la prestacion del servicio que e contrata como
retribucion total y Gnica por el servicio completo, sin obligacion de pagos adicionales por parte del
comitente, la suma de $S/.9,000.00 (Nueve mil.y 00/100 Nuevos Soles), que sera pagado en tres
armadas, la primera armada de¢ S/ @: correspondiente al 20% a la firma del contrato; la
segunda armada de S correspondiente al 40% previa presentacigs ‘;55 informacién de
campo sistematizada e inferfe de actividades y la tercera armada de S/, @ orrespondiente al
dad-del servicio que dara

40% previa presentacién de los productos finales, asi como de la conformigae
el 6rganc pertinente de la comitente.

El presente contrato esta regido por lo previsto en el articulo 1764 y siguientes del Codigo Civil, por lo
que el locador se obliga a realizar el servicio descrito en la clausula tercera sin estar subordinado al
comitente, debiendo prestar personalmente el servicio sin perjuicio que pueda valerse de otras personas
bajo su propia direccién y responsabilidad, previa aceptacion y autorizacion del comitente, sin que ello
genere relacién contractual con las personas o auxiliares que él contrate y sin que se genere
responsabilidad por los actos que realicen dichos auxiliares con la comitente, debiendo, de otro lado, el
locador, agenciarse por sus propios medios de los materiales, insumos, maquinarias que requiera para la
realizacién del servicio contratado.

El importe a pagar estara sujeto al descuento del 10% de retencién al Impuesto a la Renta de Cuarta
Categoria, y a las tasas y/o impuestos que graven dichos ingresos en la fecha en que se efectue el
gasto. EL LOCADOR debera extender el recibo correspondiente, con los requisitos exigidos por la
Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria SUNAT para cada pago que se efectue.

EL COMITENTE reconocera a EL LOCADOR los gastos que por motivo de viaje y en el cumplimiento de
sus labores efectie en la comision de servicios, tales como pasajes fluviales, aéreos, terrestres y
viaticos, previa presentacion de los documentos que sustenten el gasto.

Ambas partes convienen que el total del pago, por concepto de retribucién de la presente consultoria, se
realizara con un cheque a nombre del consuitor o por transferencia directa via Internet a la cuenta del
consultor en el Banco de Crédito del Peru.

SEPTIMO: DE LOS SEGUROS

EL LOCADOR, debera contar con un Seguro de Salud y de Vida, para salvaguarda de su integridad
fisica y personal, siendo conocedor que el COMITENTE no tendra ninguna responsabilidad civil por
cualquier incidente que podria ocurrir al LOCADOR en cumplimiento del presente contrato.

OCTAVO: CAUSALES DE RESOLUCION
EL COMITENTE podra resolver automaticamente el presente contrato, siempre que ocurra cualquiera de
los siguientes supuestos:

1. El incumplimiento del servicio contratado descrito en la clausula tercera o el cumplimiento parcial,
tardio o defectuoso el servicio contratado.

o~
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2. La falta de rendicién del avance del servicio contratado o la falta de eficiencia y eficacia en la
realizacién del mismo, establecida en la accién de control que el comitente podra efectuar con fines
de determinar el cumplimiento de las metas previstas por la Comitente

3. La vulneracién a la confidencialidad y/o al uso indebido de la informacién privilegiada por parte del

locador, sus auxiliares y/o personal a su cargo.

El locador que se encuentra incurso en proceso penal o tenga sentencia condenatoria

Cuando el locador preste servicios a personas naturales o juridicas que tengan intereses

contrapuestos con la comitente.

Ok

En caso que existiera alguna discrepancia en la interpretacion o ejecucion del presente contrato, las
partes renuncian al fuero de su domicilio y se someten a la jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de la
ciudad de Lima, para cuyo efecto tiene validez los domicilios indicados en la introduccién del presente
convenio.

NOVENO: PENALIDADES

EL LOCADOR entregara a titulo de penalidad a EL COMITENTE la suma equivalente al doble del monto
establecido en el presente contrato como pago mensual, a EL LOCADOR, si incumple la obligacién
prevista en los numerales del término tercero del presente contrato, asi como las obligaciones previstas
en el término cuarto del mismo.

En fe de todo cuanto segpexpone, se firma el presente contrato en tres ejemplares, en la ciudad de
Pucallpa, el 16 de enero/fel dos mil ocho.

Pucallpa, 16 de enero del 2008.

Pasot-Soq >

Sra. SonigDominguez Ortega Roberto Benedicto Rojas Chacpi
Representante Legal Consultor
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Derechos, educacion y desarrollo

CONTRATO DE LOCACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por el presente documento que se extiende por duplicado, el CONTRATO DE LQCACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES que suscriben de una parte IBIS, con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) No. 20432921370, con domicilio en Tomas Ramsey 986 — Magdalena del Mar,
representada por la Coordinadora de Programas de la Oficina de Programas Pert, la Sra. Martha
Elvira Raffo Meiggs, identificada con DNI No 10003951, que en adelante se denominara el
CONTRATANTE y de la otra parte el sefior Roberto Benedicto Rojas Chacpi, identificado con DNI No
09472841, con domicilio legal en Jr. Jose Galvez Nro.130 -Comas-Lima, con Registro Unico del
Contribuyente (RUC) No 10094728415, a quien en adelante se le denominara el CONTRATADO.

PRIMERO: DE LAS PARTES

El CONTRATANTE es una persona juridica de derecho privado sin fines de lucro, que trabaja para
promover, dentro de un marco democrético, el empoderamiento de las mujeres y hombres
marginados, fortalecer su capacidad de organizarse e incrementar sus posibilidades de incidir
directamente en la consecucion de mejoras en sus propias condiciones de vida. Algunas actividades
requeridas para el curpplimiento de sus fines, y en apoyo a sus contrapartes motivan la necesidad de
contratar, periédicamente, a profesionales y expertos que presten sus servicios de manera
independiente y sin subordinacion alguna, conforme a las normas vigentes en el pals.

El proyecto “Fortalecimiento del Manejo Forestal Sostenible en Territorios de Pueblos Indigenas de la
Amazonia Peruana” - Proyecto Forestal Indigena (FORIN) -, conducido por un Comité Directivo
integrado por WWF-Pert, AIDESEP, CESVI e IBIS, tiene como objetivo contribuir a la conservacion
productiva del ecosistema del bosque tropical de las comunidades indigenas de la amazonia
peruana; y su objetivo especifico, promover el ordenamiento territorial, la gestién y el manejo
sostenible de recursos forestales de 38 comunidades indigenas de la amazonia peruana de acuerdo
a la realidad socio-cultural de los pueblos indigenas.

El Proyecto FORIN se ejecutado con soporte de la Comunidad Europea, trabaja en 38 comunidades
en las Regiones de Loreto (Zona Manseriche), Ucayali (Zona Atalaya), Junin (Zona Satipo) y Madre
de Dios, en estrecha colaboracién con las organizaciones indigenas regionales y locales.

El Proyecto FORIN se ha propuesto desarrollar capacidades en las comunidades y organizaciones
indigenas asociadas con el proyecto, en sus diferentes niveles: en las comunidades indigenas, en las
organizaciones ARPI-SC (Organizacién Regional), CARE y CART (Organizaciones Locales) y
AIDESEP (Organizacién Nacional), en el manejo forestal (maderable y no maderable), en la Regién
Junin, Zona Satipo. ]

Para el logro de este resultado requiere contratar los servicios de un licenciado en sociologia, con
experiencia en pueblos indigenas, para que apoye en la realizacion de las actividades de
planificacion, implementacién, elaboracién de informes, en la zona de Satipo.

El CONTRATADO es un licenciado en sociologia con amplia experiencia préactica en comunidades
urbanas, rurales y de la amazonia, elaboracion y ejecucion de proyectos sociales en zonas Andinas,
ademas de fortalecimiento de organizaciones comunales de base.

SEGUNDO: EL OBJETO DEL. CONTRATO

Para coadyuvar en el cumplimiento de sus objetivos institucionales, el CONTRATANTE contrata al
CONTRATADO para que se encargue de manera independiente, de brindar apoyo a la Coordinadora

del Equipo Técnico Zonal de Satipo.
o Vi

Los objetivos especificos son los siguientes:
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1. Desarrollar la participacién informada y pro-activa de las organizaciones indigenas (comunales,
locales, regionales y nacionales) para incorporar sus enfoques y propuestas en la implementacién
de estrategias y actividades del proyecto.

2. Fortalecimiento de la gobernabilidad indigena para promover procesos participativos de toma de
decisiones dentro de las comunidades y organizaciones relacionados con la defensa de sus
recursos, el aprovechamiento del bosque, y sus capacidades de negociacion frente a terceros.

3. Elaborar Diagnésticos de la tala ilegal en las comunidades indigenas de las zona de Satipo, rios
Tambo y Ene (Regién Junin); asi como también Zonificaciones Ecolégicas y Econémicas,
Ordenamiento Territorial y Planes de Vida comunitarios sobre el uso de sus recursos forestales,
integrando las perspectivas de derechos indigenas, equidad social, género, sustentabilidad
ambiental e interculturalidad

TERCERO: CARACTERISTICAS DE LA PRESTACION

La prestacién de los servicios debe ser realizada de manera directa por EL CONTRATADO, por ser
condicién de la presente contratacion sus calidades personales, conforme a lo prescrito por el Cédigo
Civil. En razén de la naturaleza juridica del presente Contrato no existe relacion laboral alguna entre
EL CONTRATANTE Y EL CONTRATADO o personas que dependan de éste, dejandose expresa
constancia que estos servicios independientes se encuentran fuera del alcance de las leyes laborales

CUARTO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4.1. EL CONTRATADO entregara los siguientes productos:

El Plan de trabajo en concordancia con el POA zonal

Memoria de Asamblea zonal que se realizara el 31 de enero al 2 de febrero del 2007

Informe sobre apoyo a la realizacién de los 8 planes de soporte social al manejo forestal
comunitario

Reglamentos de uso de recursos naturales en las 8 comunidades

Informe narrativo trimestral de actividades.

Reglamento del comité zona y asamblea zonal

Informe sobre el apoyo en el establecimiento y aplicacién de la estrategia para el
saneamiento fisico y legal de las 8 comunidades

YVVYY VYNV

4.2. EI CONTRATADO se compromete a cumplir con sus prestaciones dentro de los plazos que se
detallan en los Términos de Referencia para Consultoria, conforme a lo acordado con EL

CONTRATANTE.

4.3. EL CONTRATANTE se obliga a abonar al CONTRATADO los honorarios profesionales que le
correspondan en los plazos convenidos, los mismos que se establecen en la Cléusula Sexta del
presente contrato.

4.4. EL CONTRATANTE se obliga a ejecutar las prestaciones a su cargo contenidas tanto en el
presente documento como en los Términos de Referencia para Consultoria.

QUINTO: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes convienen en que el plw de este contrato sera de duracién determinada, teniendo como
fecha de inicio el 2 de enero del 2007 y su vigencia se extendera hasta el 30 de junio del 2oog,En este

periodo el Contratado desarrollara sus actividades de acuerdo al plan de trabajo, elaborando los
productos y presentando los informes sobre la base de los Términos de Referencia de la Consultorfa.

2
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SEXTO: HONORARIOS PROFESIONALES

En contraprestacion a los servicios prestados por EL CONTRATADO detallados en la clausula cuarta
asl como en los Términos de Referencia para Consultoria, éste recibira de parte de EL
CONTRATANTE una retribucion total equivalente a nueve mil setecientos veinte y 00/100 nuevos
soles (S/.9,720 00). Dichos honorarios profesionales estarén sujetos a retenciones de impuestos, de
acuerdo a dispositivos legales y seran cancelados de la siguiente manera:

Fecha Producto Monto Importe
% Sl.
Con la firma del Contrato 40 % 3,888.-
Con la entrega de: 35% 3,402-.
« Plan de trabajo en concordancia con
el POA zonal

« Memoria de Asamblea zonal que se
realizara el 31 de enero al 2 de
febrero del 2007

« Informe sobre apoyo a la realizacion
de los 8 planes de soporte social al
manejo forestal comunitario

= Reglamentos de uso de recursos
naturales en las 8 comunidades

« Informe narrativo trimestral de
actividades.

Con la entrega de: 25% 2,430-
o Reglamento del comit¢ zona 'y
asamblea zonal
o Informe sobre el apoyo en el
establecimiento y aplicacién de la
estrategia para el saneamiento fisico
y legal de las 8 comunidades

TOTAL 9720.-

SEPTIMO : DERECHOS DE AUTOR

Todo material técnico, documento u otro producido durante el desarrollo de la consultaria de este
contrato, es de propiedad del CONTRATANTE, quien reserva para si todos los derechos de
reproduccion y / o difusion.

OCTAVO: CONDICIONES ESPECIALES

De comtn acuerdo EL CONTRATANTE Y EL CONTRATADO pactan la aplicacion de las siguientes
condiciones especiales al presente contrato:

81. EL CONTRATADO se compromete a guardar confidencialidad y reserva de toda la
informacién a la que acceda por la ejecucion del presente contrato. El CONTRATADO no
podra distribuir los informes y toda documentacion que se le entregue sin consentimiento de

1BIS.

8.2. EL CONTRATADO gozar4, conforme a su calidad profesional, de la més absoluta libertad

para ejecutar el contrato, dentro de los limites de las obligaciones que asume en el presente
contrato, procurando cautelar eficientemente los intereses encomendados. m,
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83. EI CONTRATANTE se compromete a brindar al CONTRATADO de modo 4gil y oportuno toda
la informacién verbal y documental pertinente.

NOVENO: RESOLUCION DEL CONTRATO

o Enel caso que EL CONTRATANTE detectase cualquier irregularidad en la ejecucion del contrato
por parte de EL CONTRATADO, podré validamente suspender la ejecucién de las prestaciones
a su cargo hasta que EL CONTRATADO, tome las medidas correctivas del caso o garantice su
cumplimiento a satisfaccién del CONTRATANTE en un plazo prudencial determinado por EL
CONTRATANTE para tal efecto.

o EL CONTRANTE podr4 resolver este contrato si la otra parte incumple sus obligaciones. Para que
la Resolucién opere, la parte que la ejercite cursaré una carta Notarial otorgando un plazo no menor
de quince dias para que la otra parte regularice el cumplimiento de sus obligaciones. Vencido dicho
plazo sin que se produzca la regularizacién, la parte interesada dard por resuelto el contrato
automaticamente y sin necesidad de declaracién judicial.

 Sin perjuicio de lo indicado en los pérrafos anteriores, seran, conforme a lo establecido por el
articulo 1430° del Cédigo Civil, causales de Resolucién expresa aplicables sin preaviso Notarial:

a Incumplir la entrega de productos estipulados en el los Términos de Referencia para la
consultoria.

@ No cumplir con los plazos determinados para la entrega de productos detallados en los
Términos de Referencia para la consultoria.

« Asimismo, en caso este contrato quede sin efecto por cualquier causal, EL CONTRATADO
queda obligado a restituir aquellos recursos que no hayan sido ejecutados a la fecha de la
pérdida de eficacia asi como aquellos materiales facilitados por EL CONTRATANTE al
CONTRATADO para el cumplimiento de sus prestaciones. La obligacién de restitucién asumida
por EL CONTRATADO en ambos casos, debera ser cumplida dentro de los 15 dias siguientes a
su requerimiento por EL CONTRATANTE.

o EL CONTRATANTE deja a salvo su derecho de reclamar, contra quienes resulten responsables,
una indemnizacion por dafios y perjuicios.

Asimismo, de producirse circunstancias o hechos no previstos al momento de la suscripcion del
presente contrato, que hicieran imposible la razén que motiva la contratacién y como consecuencia
resultara innecesaria la ejecucién de la prestacién de los servicios contratados, se resolvera la
relacién contractual, para lo cual se cursar4 a EL CONTRATADO un aviso con 05 dias de

anticipacion.

En cualquiera de los casos, EL CONTRATENTE s6lo quedara obligada al pago de honorarios por las
actividades ejecutadas comprobadas por CONTRATADO, bajo el marco del presente contrato

DECIMO :

Las partes dejan constancia del total conocimiento del los alcances y las obligaciones estipuladas en
los Términos de Referencia para Consultoria, motivo por el cual lo suscriben conjuntamente al
presente documento en sefial de conformidad.

Gt T
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Nosotros, Martha Elvira Raffo Meiggs, por Ibis y, Roberto Benedicto Rojas Chacpi, consultor,
declaramos nuestra plena conformidad con las clausulas precedentes y nos comprometemos en la fecha
a su fiel y estricto cumplimiento. En caso de controversia las partes renuncian a su domicilio y se
someten a la decisién de un Centro de Conciliacién y/o Arbitraje, cuyo fallo es de Ultima instancia.

Para constancia las partes firman en dos ejemplares de igual valor, en Lima, el 28 de Febrero de 2007.

Martha Elvira Raffo Meiggs Roberto Benedicto Rojas Chacpi
Coordinadora de Programas Consultor
IBIS

Oficina de Programas Peru
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24 de Octubre del 2006

ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI
Jr. José Galvez No 130 Comas,
Lima

Estimado Sr.:

Por el presente Roberto Benedicto Rojas Chacpi en adelante denominado “el Asesor”, ha sido
contratado por la organizacion World Wildlife Fund, Inc. ("WWE") como Asesor para prestar los
servicios descritos en la Declaracion del Trabajo, Anexo 1: “Participacién indigena en reglamentos
sobre recursos naturales y vigilancia forestal”.

La vigencia del presente Acuerdo de Asesoria se iniciara el 16 de Octubre del 2006y llegara a su
término el 30_de Noviembre del 2006 a imenos que se resuelva anticipadamente de acuerdo con el
punto 4 de abajo o se prorrogue mediante acuerdo mutuo celebrado por escrito.

Los siguientes términos y condiciones se aplicardn a este Acuerdo:

1. Compensacion.

1.1. Por el cumplimiento satisfactorio del Trabajo, el Asesor recibird la suma S/. 2,430.00
Asimismo, se reembolsard al Asesor hasta S/. 430.00 por gastos de viaje y ofros gastos
presupuestados en los que se haya incurrido en relacién con el Trabajo (Véase el Presupuesto
Detallado, Anexo 2). La compensacion total por.este Acuerdo no sera superior a /. 2,860.00. WWF
no seré responsable de otros honorarios o gastos.

1.2 Se otorgard un adelanto de S/. 430.00 por gastos de vidticos, compra de tickets aéreos
presupuestados. Cualquier dinero por adelantado que no se gaste en los servicios descritos en el
Anexo 1, la Declaracién del Trabajo, se reembolsara a la brevedad posible a la WWF una vez que este
Acuerdo se resuelva o llegue a su término. Los pagos se efectuaran después de (i) la presentacion de
cualquier Entrega especificada y la aceptacién del Director Técnico; y (ii) la presentacién de la(s)
factura(s) con un desglose de los servicios prestados, y en su caso, el tiempo utilizado y los gastos
incurridos, y (iii) para asesores individuales, la presentacién de los recibos por todos los gastos. En
el caso de asesores organizacionales, el Asesor retendrd los estados financieros correspondientes a
este Acuerdo durante un plazo de tres afios.

1.3 El comprobante de pago final se presentard a més tardar 30 dias después de la
conclusion de este Acuerdo y debera ser emitido a nombre de World Wildlife Fund Inc. con RUC:
20390346892

1.4 La fuente de financiamiento es Unién Europea — FORIN

2 Uso de Fondos
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25l El Asesor acuerda utilizar los fondos suministrados en virtud de este Acuerdo
Gnicamente para gastos razonables y admisibles tales como los identificados en el Presupuesto
Detallado (Anexo 2), en caso de que se adjunte por separado. Toda compra de equipo debera contar
con la aprobacion escrita de la WWF.

2.2.  Todos los fondos suministrados de conformidad con los términos de este Acuerdo en
délares estadounidenses que se cambien a moneda local se cambiaran al mejor tipo de cambio que se
encuentre disponible y utilizando los medios autorizados por las leyes y reglamentos aplicables. Las
transacciones se verificaran mediante comprobantes bancarios u otros documentos o publicaciones
suficientes para demostrar la legalidad de dichas transacciones.

2.3.  El Asesor acuerda que ninguno de los fondos suministrados mediante el presente
Acuerdo se utilizar para intentar influir en el resultado de una eleccién puablica o de emprender una
actividad que no sea benéfica, cientifica, literaria o educativa.

3. Director Técnico. WWF designa a Roberto Espinoza para servir como el Director Técnico bajo el
presente Acuerdo.

4. Terminacién. Sin responsabilidad alguna, la WWF podréa resolver este Acuerdo mediante una
notificacion escrita que cursara al Asesor (la “Fecha de Terminacion”). En el caso de que se curse
dicha notificacion, la WWF no tendré obligacion alguna de pagar por algin trabajo realizado o gasto
incurrido en una fecha posterior a la Fecha de Terminacion. Asimismo, el Asesor debera suspender el
trabajo y tomar toda medida razonable para preservar y proteger todo el producto del trabajo que haya
realizado hasta la fecha y cumplir con las instrucciones de la WWF sobre la disposicion del mismo.
Una vez resuelto este Acuerdo, el Asesor debera presentar a la brevedad posible a la WWF un
informe técnico final, un informe financiero final y todos los fondos del proyecto que no se hayan
utilizado. El Asesor cumplird con todos los procedimientos de cierre requeridos por la fuente de
financiamiento Gubernamental/MLO.

S. Pericia_Especial; No Cesién. El Asesor reconoce que su pericia especial fue un elemento
importante para que WWF decidiera celebrar este Acuerdo. El Asesor no podra ceder sus derechos,
subcontratar o delegar las obligaciones que asume en virtud de este Acuerdo sin contar con la
aprobacion escrita de la WWF, la misma que la WWF podra rechazar a su absoluto criterio
discrecional.

6. Contratista Independiente. El Asesor ha sido contratado como contratista independiente y no
sostiene una relacion de empleador-empleado, sociedad, empresa conjunta u organismo con la WWF.
Ninguna de las partes estd autorizada a crear obligaciones, expresas o implicitas, a nombre de la otra.

7. Derechos de Autor, etc. de la WWEF. El Asesor reconoce y conviene en que el trabajo que ha
realizado fue especificamente encargado por la WWF y creado por el Asesor para la WWF y se
considerard una Obra Creada por Encargo, segiin la definicién que se le confiere a dicho termino en la
Ley de Derechos de Autor de 1976. Por el presente acuerdo el Asesor transfiere y cede a la WWF
todo derecho, titulo y participacion, en los Estados Unidos y en todo el mundo, en todo trabajo,
incluyendo los derechos de autor resultantes (durante la vigencia y prérrogas del mismo en toda
jurisdiccion), que el Asesor haya creado de conformidad con este Acuerdo y toda representacion
material del trabajo sujeta a los citados derechos, asi como todo invento, descubrimiento y disefio,
patentable o no, que el Asesor fabrique o conciba de conformidad con el presente Acuerdo. Por el
término “Trabajo” se entenderd cada uno de los materiales que el Asesor cree de conformidad con
este Acuerdo, independientemente de que la WWF lo use o se le entregue, incluyendo, sin limitacion
alguna, cualquier trabajo que pueda ser el objeto de derechos de autor de conformidad con la Ley de
Derechos de Autor, 17 U.S.C. 101 y siguientes. El Asesor acuerda adoptar todas las medidas
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necesarias para ayudar a la WWF a entablar y formalizar los citados derechos. El Asesor no tiene

derecho alguno para utilizar los Trabajos y el producto del trabajo creado de conformidad con este

Acuerdo, salvo hasta el grado expresamente acordado por escrito por la WWF. Si por cualquier

motivo se determina que alguno o la totalidad de los trabajos producidos por el Asesor en virtud de

este Acuerdo no constituyen una Obra Creada por Encargado, entonces este Acuerdo se considerard

como una cesion irrevocable del Asesor a la WWF de todos los derechos que pueda tener, asf como la
participacion en los Derechos de Autor por los trabajos en todo el mundo.

8. Cabildeo. Con excepcion de los casos en que la WWF conceda, de otro modo, su consentimiento
por escrito, el Asesor acuerda que ninguno de los fondos otorgados en virtud de los términos de este
Acuerdo se utilizara para fines de cabildeo, segiin la definicién que se confiere a este término en el
Cédigo de Impuestos Internos de los Estados Unidos.

9. Indemnizacién. Por el presente el Asesor indemniza a la WWF, junto con sus funcionarios,
directores, empleados y agentes, contra toda reclamacién, pérdida, daiios y otras responsabilidades
(incluyendo honorarios razonables de abogados y otros gastos), resultantes de este Acuerdo, salvo en
la medida en que la reclamacion, pérdida, dafio u otra responsabilidad sean por culpa de la WWF.

10. Arbitraje. Toda controversia o reclamacién que surja o se relacione con este Acuerdo, o el
incumplimiento del mismo, se resolvera ante un (1) 4rbitro en Washington, D.C., de conformidad con
las Reglas de Arbitraje Comercial de la Asociacién de Arbitraje de los Estados Unidos en vigencia al
iniciarse el proceso de arbitraje. Asimismo, las partes convienen en que se podré dictar una sentencia
sobre el laudo arbitral en cualquier tribunal con jurisdiccién competente.

11. Marco Legal. Este Acuerdo se considerara un contrato celebrado de conformidad con las leyes
del Distrito de Columbia, EE.UU., y se interpretar4 y ejecutard de conformidad las dichas leyes
aplicables a los contratos sucritos y ejecutados en dicho lugar.

12. Cumplimiento con las Leyes. El Asesor estara obligado a cumplir con todas las leyes aplicables,
incluyendo las leyes laborales y sociales de la localidad.

13. Impuestos. El Asesor sera responsable de todos los impuestos resultantes de los pagos que reciba
de conformidad con este Acuerdo.

14, Empleado o Funcionario del Gobierno. Por el presente, el Asesor certifica que no se entregaré,
prometerd u ofrecera a ningtin empleado o funcionario del gobierno y que éste no aceptara subsidio,
pago u objeto de valor (pecuniario o no pecuniario): (1) en contravencién de alguna ley de los Estados
Unidos u otra ley o reglamento aplicable (incluyendo, sin sentido limitativo, la Ley de los Estados
Unidos sobre las Préacticas de Corrupcion en el Extranjero); (2) sin el consentimiento expreso del
gobierno para el cual el empleado o funcionario presta servicios; y (3) que no sea razonable, de buena
fe, y directamente relacionado con las actividades financiadas mediante el presente Acuerdo. Es
responsabilidad del Asesor asegurar el cumplimiento de esta clausula y mantener y proporcionar, a
solicitud de la WWF, la documentacién que compruebe tal cumplimiento. En virtud de los términos
de este documento, el Asesor certifica que ningtn empleado o funcionario gubernamental, incluyendo
al Asesor, aceptard y que no se debera efectuar ningiin pago u otro tipo de asistencia a favor de los
mismos: (a) para influir sobre alguna accién o decision del gobierno, (b) para instar a algin empleado
o funcionario gubernamental a adoptar o dejar de adoptar alguna accién contraria a su legitima
obligacién, o (c) para obtener o conservar un trabajo para, o dirigir un trabajo hacia, cualquier persona
o entidad. Si el Asesor es un funcionario o empleado del gobierno, éste debera recusarse de toda
accion o decision que afecta a la WWF, y no debera influir en ninguna accién o decisién del gobierno
que afecte a la WWF. Bajo ninguna circunstancia se concederan, prometeran ni ofrecerén ningfin
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pago u objeto de valor a ningiin empleado o funcionario del gobierno federal, estatal o local de los
Estados Unidos.

15. Orden de Precedencia. Cualquier discordancia en el presente Acuerdo se resolvera utilizando el
siguiente orden de precedencia: (a) el Acuerdo de Asesoria; (b) Disposiciones Adicionales Estdndar
para Acuerdos Financiados por el Gobierno/MLO, si se adjuntan por separado; (c) el Presupuesto
Detallado del Proyecto, si se adjunta por separado; y (d) la Declaracion Detallada del Trabajo, si se
adjunta por separado.

16. Acuerdo Total/Modificacion. Este Acuerdo constituye el acuerdo total entre la WWF y el Asesor
sobre el objeto materia del presente. Toda modificacion debera efectuarse por escrito y llevar la firma
de todas las partes.

17. Sub-beneficiarios. El Asesor es responsable de incluir en cualquier acuerdo con sus sub-
beneficiarios toda clausula y disposicién necesaria para cumplir con las obligaciones que asume en
virtud del presente Acuerdo.

18. Renuncia. El hecho de que alguna de las partes no se obligue el cumplimiento de alguna de las
disposiciones de este Acuerdo por ninguna razén se considerard una renuncia de tales disposiciones ni
afectara de modo alguno la validez de este Acuerdo.

19. Divisibilidad. En el caso de que un ente adjudicativo o de jurisdiccién competente determine que,
por algin motivo, una disposicion de este Acuerdo es invélida o inexigible, a menos que tal
disposicion se refiera a los fundamentos del presente, este Acuerdo continuara en plena vigencia y se
interpretard tal como si dicha disposicién nunca hubiera estado contenida en este instrumento. En el
caso de que la disposicion esté referida a los fundamentos de este Acuerdo, las partes intentaran, de
buena fe, negociar la enmienda necesaria para cumplir con el objetivo del Acuerdo.

20. Fuerza Mayor. Ninguna de las partes sera responsable por la incapacidad o incumplimiento de
los términos de este Acuerdo si la incapacidad o incumplimiento se encuentran fuera de su control y
la parte que se encuentra en tal situacién no acttia por negligencia o en forma ilicita. Dichas causas
incluiran, sin sentido limitativo: fuego, tormenta, inundacién, terremoto, explosion, acciones del
enemigo piblico, guerra, rebelion, insurreccién, motin, sabotaje, epidemia, restricciones de
cuarentena, conflictos laborales, embargos, fendmenos de la naturaleza, acciones del gobierno de los
Estados Unidos o cualquier otro gobierno, incluyendo la falta de cualquier gobierno de conceder
permisos o autorizaciones de exportacion o importacion.

21. Orden Ejecutivo sobre el Financiamiento del Terrorismo. Se le recuerde al Beneficiario

que los Ordenes Ejecutivos y las Leyes de los Estados Unidos prohiben las transacciones con, y la
suministracion de recursos y apoyo a, los individuos y organizaciones asociados con el terrorismo. Es
la responsabilidad legal del Beneficiario asegurar el cumplimiento con estos Ordenes Ejecutivos y
leyes. Esta disposicion debe estar incluida en todo subcontrato/subconcesién expedido mediante el
presente Acuerdo.

WORLD WILDLIFE FUND INC.
Calle Trinidad Moran 853 Lince, Lima 14- Peru
Telefono: (51-1) 440-5550 Fax: (51-1)440-2133
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A fin de reconocer la aceptacion de los términos y condiciones del presente Acuerdo, incluyendo los

términos y condiciones de todos los Anexos y Apéndices, sirvase firmar los dos originales en el

espacio indicado abajo y devolver un original firmado, a Sandra Garcés, Administradora de contratos
en WWF. Por favor conserve un original y un anexo para sus archivos.

Atentamente,

Representante
World Wildlife Fund Inc

Por el presente el Asesor manifiesta su acuerdo con los términos y condiciones contenidos en este
documento.

Por:

&
Roberto Benedic?o"l[i:ojas Chacpi Fecha:

DNI: 09472841

Anexo |: Declaracion del Trabajo
Anexo 2: Presupuesto Detallado

WORLD WILDLIFE FUND INC.
Calle Trinidad Moran 853 Lince, Lima 14- Peru
Telefono: (51-1) 440-5550 Fax: (51-1) 440-2133







Ministerio de Cultura Secretaria General

“Afio de la Pi ion de la Industria Resp ble y del Compromiso Climatico”

CONSTANCIA POR PRESTACIONES
DE SERVICIOS NO PERSONALES N°013-2014

Por el presente documento se deja constancia que:

ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI
Identificado con DNI N°09472841

Prest6 Servicios No Personales en el Instituto Nacional de Cultura, bajo la modalidad
contractual de Locacion de Servicios regulado por el Coédigo Civil, conforme a la
documentacion obrante en nuestros archivos, durante los periodos que se detallan a
continuacion:

Servicios de investigacion etnografica en el
campo-identificacion de caracteristicas

socio-culturales y de manifestaciones
°31(%gm§)'c'- culturales-macro region sur: ruta Camata- | Del 09.05.2005 al 31.10.2005

Puno-Proyecto Qhapaq Nan, en el Proyecto
Integral Qhapaq Nan Investigacion
Etnogréfica.

Servicios de investigacion etnografica en el
campo-identificacion de caracteristicas
socio-culturales y de manifestaciones
culturales-macro regién sur: ruta Camata- | Del 01.11.2005 al 31.12.2005
Puno-Proyecto Qhapaq Nan, en el Proyecto
Integral Qhapaq Nan Investigacion
Etnogréfica.

0316-05-INC-CL
(Contrato)

Es preciso indicar que mediante Ley No. 29565 se cred el Ministerio de Cultura y a
través de Decreto Supremo No. 001-2010-MC de fecha 25 de setiembre de 2010, se
aprobo la fusién bajo la modalidad de absorcién del Instituto Nacional de Cultura al
Ministerio de Cultura por lo cual, toda referencia posterior a dicha fecha se entendera
efectuada al Ministerio de Cultura.

Se expide la presente para los fines que estime convenientes, dejandose constancia

que cualquier correccién o enmendadura en el texto, invalida este documento en su
totalidad.

Ministeri itura
Oficina iento

Edwin Luis Révilla Garcla
lefe

San Borja, 23 de Enero de 2014




#
o

Ministerio de Salud

Personas que atendemos personas
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH

REGION - ANCASH

“Ano del Estado de Derecho y de la Gobernabilidad Democrdtica”

CONSTANCIA DE TRABAJO.

EL COORDINADOR DEL COMITE INTEGRADO DE GESTION Y EL
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION DE LA DIRECCION
REGIONAL DE SALUD DE ANCASH, que al final suscriben :

HACEN CONSTAR :

Que, don Roberto Benedicto ROJAS CHA CPL, labors como ANTROPOLOGO, por el EQUIPO
LOCAL ITINERANTE DE TRABAJO EXTRAMURAL DE SALUVD (ELITES), bajola
modalidad de Servicios No Personales:

e Periodo comprendido desde el 01 de Agosto del 2003 al 09 de Agosto del 2004.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente, no siendo
vdlido para tramites en contra del estado.

Huaraz, 10 de Agosto del 2004.

MINISTER]S
Direccion Reg)

S|
MAT. N® 06 - 421

RNP/mug.
Ce. archivo.

Trobago da paruenas

Av. Villén s/n - Huaras Telfs. 721321 — Fax 043 722038
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CERTIFICADO

La Escuela de Gobierno y Politicas Publicas de la Pontificia Universidad

Catélica del Peru certifica que:
ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI
aprob¢ satisfactoriamente el Curso de Capacitacion en Politicas Publicas con

Enfoque Intercultural, desarrollado del 21 de febrero al 20 de marzo del 2022

con un total de 40 horas.

Lima, 29 de marzo del 2022

<

RICARDO MARTIN TANAKA GONDO
DIRECTOR

El presente certificado y las firmas consignadas en ella han sido emitidas a través de medios digitales, al amparo de lo
|dispuesto en el articulo 141-A del Cédigo Civil: "Articulo 141-A.- En los casos en que la ley establezca que la

de debe h: a través de aiguna formalidad expresa o requerida de firma, ésta podra ser|
generada o comunicada a través de medios i opticos o cualquier otro analogo. Ti dei
abli i debera dejar del medio y conservar una version integra para

la
su ulterior consulta.”




ESCUELA DE
GOBIERNO Y,
POLITICAS PUBLICAS

LA ESCUELA DE GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS
DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

otorga el presente

CERTIFICADO -
ROBERTO BENEDICTO ROJAS CHACPI

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso de capacitacién

Disefio y Formulacidn de Proyectos Sociales

del presente afio con una duracién de 40 horas.
Lima, 13 de julio del 2015

dictado del 06 al 27 de junio

CARLOS ALZA BARCO
Director
Escuela de Gobierno y Politicas Piblicas



[ ]

M .

RED DE INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE INFORMACION
REDINFOR E.IL.R.L.

CERTIFICADO

Otorgado a:

Roberto Benedicto Rojas Chacpi

Por haber APROBADO el Curso de Capacitacién “Diseiio Metodolégico de Lineas de Base en
Programas y Proyectos de Cooperacion para el Desarrollo”, organizado por La Red de
Investigacion y Blsqueda de Informacién (REDINFOR) y realizado del 09 de Febrero al 20 de Marzo
del 2015, con un total de 120 horas pedagdgicas.

AR EN

Lima, 20 de Marzo del 2015

=
h '

&g HKatiuska Naveda Flores
oordinadora de Programas N
REDINFOR E.I.R.L. REDINFOR E.L.R.L.
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RED DE INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE INFORMACION
REDINFOR E.I.R.L.

22
ﬁ CERTIFICADO
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Otorgado a:

Roberto Benedicto Rojas Chacpi

Por haber APROBADO el Curso de Capacitacién “Metodologia e Instrumentos para la
Elaboracién de Diagnésticos Rurales Participativos”, organizado por La Red de Investigacion y
Busqueda de Informacién (REDINFOR) y realizado del 02 de Diciembre del 2013 al 10 de Enero del
2014, con un total de 120 horas pedagdgicas.

Lima, 10 de Enero del 2014

Coordlnadora de Programas Ge ente General

REDINFOR E.I.R.L. REDINFOR E.I.R.L.







